
请张贴在员工容易看到的位置；违反者将受到处罚 

官方公告 

Fremont 最低时薪 
2026年7月1日起，凡在 Fremont 市范围内就业的劳动者，最低时薪不得低于$18.05。 

生效日期 

（7月1日） 
最低时薪 

2025 $17.75 

2026 $18.05 

2027 在2026年工资标准的基础上根据通货膨胀进行调整 

 

《Fremont 市市政法典》第5.30章“Fremont市最低工资条例”中关于最低工资标准（小费

不计入最低工资标准）的规定适用于在 Fremont 市就业的所有劳动者（包括全职和兼职

岗位）。“最低工资条例”不适用于非营利组织的员工。 

 

未来调涨：每年7月1日，最低工资标准将会对加利福尼亚州 San Francisco-Oakland-

Hayward 大都市统计区内城镇受薪劳动者和文职人员根据消费者物价指数 (Consumer 

Price Index, CPI) 的涨幅（如有）进行上调。年均增幅不超过5%。 

 

劳动者权利：根据该条例规定，对于行使获得本市最低时薪之权利的劳动者，不得施以

报复。劳动者或其他任何人都有权向市政府举报涉嫌违反“最低工资条例”的行为。完整条

例请见 www.fremont.gov/business/minimum-wage。  

 

 

 

 

如果您有任何疑问，请联系您的雇主 

或 Fremont 市政府： 

minwage@fremont.gov 或510-284-4000 

 

https://www.fremont.gov/business/minimum-wage
mailto:minwage@fremont.gov

